NOGOMETNI KLUB
ULJANIK

STATUT

NOGOMETNOG KLUBA ULJANIK

Pula, Rujan 2015. god.



Temeljem ¢lanka 13. i 18. Zakona o udrugama (NN 74/14) i ¢lanka 58. stavak 4.
Zakona o sportu (Narodne novine broj 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12194/13) i
Clanka 32. Statuta od 21.12.2010. Skupstina Nogometnog kluba“Uljanik” Pula na
sjednici odrZzanoj 04.09.2015. godine donijela je odluku o Izmjeni i dopuni statuta i
ovlastila Predsjednika Kluba za izradu Pro¢i§¢enog teksta kako slijedi:

STATUT

NOGOMETNOG KLUBA “ULJANIK”
( Procisceni tekst od 04.09..2015.god.)

I TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom ureduju se vazne odredbe za rad NOGOMETNOG KLUBA
“ULJANIK”:naziv i sjedi$te, pravni poloZaj, ciljevi, podruéje djelovanja, financiranje,
imovina, odgovornost, statusne promjene, nadzor, prestanak postojanja u svojstvu
pravne osobe, predstavljanje 1 zastupanje, ¢lanstvo, prava i obveze ¢lanova, unutarnje
ustrojstvo, djelovanje i na¢in rada tijela Drustva, izgled pecata te javnost rada.

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu li
koriSteni u muskom ili Zenskom rodu,obuhvacaju na jednak na¢in muski i Zenski rod.

Clanak 2.
Klub djeluje pod nazivom Nogometni klub Uljanik Pula a skraéeni naziv kluba glasi NK
Uljanik Pula . Sjediste kluba je u Puli, ulica Velog Joze 3.

Clanak 3.
Klub je pravna osoba, neprofitna organizacija i upisuje se u Registar udruga koji vodi
drzavno tijelo nadlezno za opéu upravu i Registar $portskih djelatnosti koji vodi ured drzavne
uprave u Istarskoj Zupaniji .
Za preuzete obveze klub odgovara svom svojom imovinom.

Clanak 4.
Klub zastupa i predstavlja Predsjednik kluba i Tajnik kluba.

Clanak 5.
Pecat kluba je okrugli, promjera 3 cm s tekstom po gornjem obodu NOGOMETNI KLUB, u

donjem NK ULJANIK PULA, a u sredini je znak BI Uljanika.
Klub ima zastavu i znak, &iji ¢e se izgled definirati posebnom odlukom.

Clanak 6.



Klub je &lan Nogometnog saveza Istarske Zupanije. Odluku o udruzivanju kluba donosi
Skupéstina kluba.

Clanak 7.
Rad kluba je javan.

II CILJEVII DJELATNOST KLUBA
Clanak 8.

Cilj kluba je unapredivanje, promicanje i poticanje nogometnog Sporta, provodenje dijela
programa tjelesne i zdravstvene kulture djece i mladezi, suradnja sa $kolama u cilju
okupljanja mladeZi i njihovog usavr$avanja u nogometni $port, razvijanje fizickog i
psihickog zdravlja kod svojih ¢lanova.

Clanak 9.

Klub u svom radu okuplja: pionire, kadete, juniore, seniore, veterane i najmladi uzrast kroz
$kolu nogometa.

Clanak 10.
Sportske djelatnosti kluba su:

1. okupljanje djece, mladezi i ostalih gradana radi aktivnog bavljenja nogometnim
Sportom i rekreacijom, te razvijanja njegove kvalitete,

2. sudjelovanje u sportskim natjecanjima redovnog prvenstvenog natjecanja seniora,

juniora, kadeta, pionira i pionira pocetnika

organizacija i vodenje $kole nogometa

organizacija nogometnih turnira

odrzavanje treninga i priprema svih igraca

suradnja sa drugim udrugama u cilju promicanja nogometnog sporta.
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Clanak 11.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti klub ostvari dobit, ona se mora koristiti isklju¢ivo za
obavljanje i unapredenje djelatnosti kluba kojima se ostvaruju ciljevi.

Clanak 12.
Diskriminacija bilo koje vrste prema osobama ili skupinama osoba temeljena na njihovoj rasi,

nacionalnosti, vjeri, spolu, jeziku, politi¢kom opredjeljenju ili bilo ¢emu drugome zabranjena
je i predstavlja razlog za iskljucenje iz kluba.

111 CLANSTVO, ORGANIZACIJA 1 DJELOVANJE

Clanak 13.



Clanom kluba mozZe postati svaki gradanin koji zeli sudjelovati u nekom od organiziranih
sadrzaja i oblika koje organizira klub.

Clanak 14.

Izvr3ni odbor kluba donosi odluku o prijemu u &lanstvo.

Popis €lanova vodi se elektroni¢ki ili na neki drugi prikladan naéin, a za
svakog ¢lana obavezno sadrzi:

- ime i prezime ¢lana;

- OIB

- datum rodenja

- datum pristupanja Klubu

- datum prestanka ¢lanstva u Klubu
Popis ¢lanova Kluba mora biti dostupan na uvid svim ¢lanicama i nadleZnim tijelima,
na njihov zahtjev.
Popis ¢lanova vodi Tajnik Kluba

Clanak 15.

Clanovi kluba imaju pravo i duznost sudjelovati u cjelokupnom radu kluba, utvrdivanju
politike razvoja, kao i dono$enju i realizaciji programa i planova njihovog rada.
U klubu se osiguravaju jednaka prava, obveze i odgovornost ¢lanova sukladno statutu.

Clanak 16.

Clanovi kluba imaju pravo birati i biti birani za predstavnike i &lanove tijela kluba. Clanovi
kluba mogu sudjelovati i u svim drugim oblicima gradanske aktivnosti a za koje klub
odobrava djelatnost i ciljeve.

Clanak 17.

Clanstvo gradana u klubu prestaje:

1. istupanjem iz ¢lanstva
neplacanjem ¢lanarine viSe od tri mjeseca
mjerom iskljucenja u stegovnom postupku
gubitkom poslovne sposobnosti
smréu ¢lana kluba.
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Clanak 18

Visinu godisnje ¢lanarine odreduje svojom odlukom Izvrini odbor.

Clanak 19.
Clanovi kluba odgovaraju disciplinski za:

povredu svojih ¢lanskih duznosti

povredu Statuta i drugih op¢ih akata kluba

zlouporabu izbornih funkcija

neizvriavanje financijskih i materijalnih obveza prema klubu.



Clanak 20.
Za povredu duZnosti i discipline mogu se izreci slijedeée disciplinske mjere:

Opomena

Nov¢ana sankcija

Zabrana obavljanja izbornih funkcija
Iskljucenje

Clanak 21.
Zahtjev za pokretanje disciplinskog postupka pokrece Izvr$ni odbor
Clanak 22.

Disciplinski postupak vodi se prema Pravilniku o disciplinskom postupku i disciplinskoj
odgovornosti, kojeg donosi Skupstina kluba.

IV UNUTARNJI USTROJ
Clanak 23.
Tijela kluba jesu:
1. Skupstina
2. Predsjednik kluba
3. Izvrsni odbor
4. Tajnik
5. Nadzorni odbor
6. Disciplinska komisija.
1. Skupstina kluba
Clanak 24.

Skupétina je najvise tijelo kluba.
Skupstina kluba odrZava se najmanje jednom godisnje, a Izborna Skupstina najmanje
jednom u etiri godine.
Clanak 25.
Clan skupstine moze biti osoba koja je:
e drzavljanin RH i drzavljanin drugih drzava u skladu s Ustavom i zakonima RH
e navrsila 18 godina Zivota i ima poslovnu sposobnost
Clanak 26.

Skupstina kluba:

1. donosi i mijenja Statut kluba



donosi i mijenja opde akte kluba ( poslovnike, pravilnike i dr.)

utvrduje politiku i donosi program rada, financijski plan, zaklju¢ni radun

bira i razrjeSava Predsjednika kluba

na prijedlog Predsjednika kluba bira i razrje$ava ¢lanove Izvrinog odbora,

bira i razrjeSava ¢lanove Nadzornog odbora te ¢lanove Disciplinske

komisije

7. obavlja druge izbore i imenovanja, te donosi odluke o razrjesenju (opozivu)
u skladu sa Statutom

8. ustanovljuje nagrade i priznanja za postignute rezultate i dostignuca u
nogometu

9. obavlja i druge poslove iz djelokruga rada kluba, ukoliko ovim statutom ili

odlukom Skupstine nisu stavljeni u nadleZznost Izvrinog odbora ili drugog

tijela.

N s W

Clanak 27.

Sjednice Skupstine saziva i predsjedava im Predsjednik kluba.
U slu¢aju odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika kluba, Skupstinom predsjedava i njenim
radom rukovodi dopredsjednik Izvrinog odbora .

Clanak 28.
Predsjednik kluba saziva Skupstinu:
kad ocijeni da je potrebno sazvati Skupstinu, a najmanje jednom godisnje
na temelju zakljucka Izvr$nog odbora

na zahtjev viSe od 1/3 ¢lanova Skupstine
na zahtjev Nadzornog odbora

Clanak 29.

Poziv na Skupstinu, s prijedlogom dnevnog reda i materijalima, dostavlja se ili daje na uvid
¢lanovima kluba najmanje osam dana prije odrzavanja Skupstine.

U posebnim okolnostima, predsjednik kluba moZe sazvati Skupstinu i u kraéem roku, ali ne u
kracem roku od tri dana.
Clanak 30.

Izvanrednu sjednicu Skupstine, ukoliko je na trazenje 1/3 ¢&lanova Skupstine ne sazove
predsjednik, mogu je sazvati predlagatelji.

Predlagal za sazivanje izvanredne sjednice duzan je pripremiti pisano obrazloZenje s
prijedlogom dnevnog reda i dokumente za raspravu o pitanjima zbog kojih je sjednica
sazvana.

Izvanredna Skup$tina moze pravovaljano odlucivati kada je na sjednici nazo¢no vise od
polovice ukupnog broja ¢lanova Skupstine.

Izvanredna Skupstina moze donijeti pravovaljane odluke natpolovicnom veéinom glasova
nazo¢nih ¢lanova.

Ukoliko se sjednica Izborne skupstine ne odrzi, ili se ista ne registrira, odnosno registracijsko
tijelo odbije upis u Registar udruga, Izbornu skupstinu mozZe sazvati zadnja osoba za
zastupanje upisana u Registar udruga Republike Hrvatske, ili jedna trecina ¢lanica Kluba
koje su upisane u popis ¢lanica Drustva prije isteka trajanja mandata, koje pisanom izjavom
utvrde mjesto i vrijeme odrZavanja Izborne sjednice Skupstine, dnevni red i osobu



koordinatora za sazivanje Izborne sjednice Skupstine i ovlastenu za obavljanje pripremnih
radnji.

Clanak 31.

Glasovanje u Skupstini moze biti prema odluci Skupstine javno i tajno.
Skupstina odlucuje veé¢inom glasova prisutnih ¢lanova Skupstine.

Clanak 32.
2. Predsjednik kluba:

Predsjednik udruge koji je i predsjednik Skupstine ( u daljnjem tekstu:
Predsjednik Kluba se bira javnim glasovanjem iz sastava Izvr$nog odbora,
kojeg je na prijedlog ¢lana ili grupe ¢lanova izabrala SkupStina.

Mandat predsjednika udruge traje Cetiri godine i moZe biti ponovo biran.

Predsjednik:

e zastupa i predstavlja klub u okviru nadleznosti utvrdenih ovim Statutom i drugim
op¢im aktima
saziva i predsjedava sjednicama skupstine i [zvrSnog odbora
brine o izvr§enju odluka Skupstine i Izvr$nog odbora
naredbodavac je za financijski plan kluba
potpisuje ugovore i daje naloge o realizaciji programa i financijskog plana kluba
obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim op¢im aktima kluba
organizira obavjes$éivanje javnosti o radu kluba
Predsjednik kluba je odgovoran za svoj rad Skupétini.

3. IzvrsSni odbor
Clanak 33.

Izvr$ni odbor ima 7 &lanova . Clanove Izvrénog odbora bira Skupstina s liste kandidata koju
predlaZe ¢lana ili grupe ¢lanova Kluba
Mandat trajanja ¢lanova Izvr$nog odbora je 4 godine.

Clanak 34.

Predsjednik Izvr$nog odbora ujedno je i predsjednik kluba.

Clanak 35.
Izvrsni odbor:

provodi politiku razvoja nogometnog kluba koju utvrdi Skupstina

predlaZe izmjene i dopune Statuta i opéih akata kluba

donosi pojedinagne akte kluba, donosi odluku o davanju ovlastenja za zastupanje
bira dopredsjednika izvr§nog odbora i tajnika kluba

predlaZe godi$nji program, financijski plan, te zavr3ni raun kluba



izvr§ava financijski plan tijekom godine u skladu s raspolozivim sredstvima

upravlja imovinom kluba

odreduje osobu ili organizaciju radi obavljanja stru¢nih i tehnic¢kih poslova u klubu

odreduje predstavnike kluba u gradskim, Zupanijskim i drzavnim organizacijama i

skupovima

e prati i koordinira rad sekcija i interesnih grupa, komisija, stru¢no osposobljavanje
trenera i sudaca, predlaze ¢lanove kluba za dodjelu medalja, plaketa i drugih
priznanja

o donosi odluke o nadinu i visini ¢lanarine, isplati nov¢anih nagrada ¢lanovima kluba,
te place zaposlenih djelatnika u klubu

e obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom te poslove i nadleznosti koje mu
povjeri Skupstina

e odluduje o sistematizaciji i profesionalnom zaposljavanju potrebnih kadrova za

provodenje zacrtanih planova

Clanak 36

Izvréni odbor odluduje o pitanjima iz svog djelokruga na sjednicama.
Sjednice Izvr$nog odbora odrzavaju se po potrebi..

Clanak 37.

Sjednice Izvr$nog odbora saziva predsjednik IO.
U slu¢aju odsutnosti ili sprije¢enosti predsjednika, sjednice saziva i predsjedava im
dopredsjednik izvr§nog odbora.

Clanak 38.
Izvréni odbor moZe pravovaljano odludivati ako sjednicama prisustvuje vise od polovice
ukupnog broja ¢lanova.
Izvr3ni odbor odluduje ve¢inom glasova ukupnog broja Elanova Izvrinog odbora.

Clanak 38.
Izvr3ni odbor odgovoran je za svoj rad Skupstini.
Skupstina moZe opozvati pojedinog ¢lana Izvrinog odbora ili cijeli Izvrni odbor, prije isteka
njegovog mandata, ako ne obavlja svoju duZnost u skladu s odredbama ovog Statuta, odnosno

ako se utvrdi da zbog neodgovornosti, neaZzurnosti i neznanja u pripremi i izvrSenju zadataka,
nanosi $tetu ili $teti ugledu kluba.

Clanak 39

Za pripremu prijedloga i strunu obradu pojedinih pitanja iz svog djelokruga, Izvr$ni odbor
osniva stalne i povremene komisije, kao stru¢na i pomo¢na tijela u svom radu.

Odlukom o imenovanju stalnih i povremenih tijela, Izvr§ni odbor odreduje njihove zadatke i
nadin rada, sastav, trajanje mandata kao i druga pitanja znac¢ajna za njihov rad.

Clanak 40.



Izvr3ni odbor bira tajnika kluba na prijedlog predsjednika Izvrinog odbora.
Tajnik kluba bira se na vrijeme od 4 godine s moguéno$éu ponovnog izbora.

Clanak 41.

Tajnik kluba:

e zastupa klub, brine za zakonitost rada i ispunjavanje zakonom propisanih obveza
pomaZze predsjedniku kluba u pripremi sjednica Skupstine i Izvr§nog odbora
brine o izvrSenju zakljuaka Skupstine i Izvr§nog odbora
suraduje s tijelima i organizacijama fizi¢ke kulture i sporta
brine o organizaciji natjecanja
izvriava i druge zadatke utvrdene Statutom i odlukama Skupstine i Izvr§nog odbora.

4. Nadzorni odbor
Clanak 42.

Nadzor nad radom, odnosno poslovanjem kluba obavlja Nadzorni odbor.
Nadzorni odbor ima tri ¢lana.

Clanove Nadzornog odbora bira Skupitina.

Clanovi izmedu sebe biraju predsjednika.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje etiri godine.

Clanak 43.

Nadzorni odbor:

e kontrolira zakonitost u radu i poslovanju kluba
kontrolira izvr$enje zakonskih, ugovornih i drugih obveza kluba
kontrolira postivanje odredbi Statuta i drugih opéih akata
kontrolira ostvarivanje utvrdene financijske politike i financijskog plana
predlaZze mjere, koje bi trebalo poduzeti za sprecavanje i otklanjanje nepravilnosti u
radu.

Clanak 44.

O zapazenim nepravilnostima Nadzorni odbor obavje$¢uje Skupstinu, odnosno organ u ¢ijem
je radu nastala nepravilnost.

Ako se nepravilnost pravovremeno ne otkloni, duzan je o tome obavijestiti odgovarajuce
organe drzavne kontrole: inspekcije i ministarstvo nadlezno za poslove sporta.

Clanak 45.

Tijela kluba i struéne sluzbe duzni su Nadzornom odboru pruZziti sve traZene i potrebne
podatke, omogucujuci uvid u dokumentaciju.

Zadaci, na¢in rada i djelovanje Nadzornog odbora utvrduje se poblize Poslovnikom o radu
Nadzornog odbora.



V. DISCIPLINSKE MIJERE
Clanak 46.

Clanovi Kluba disciplinski odgovaraju za povredu svojih ¢lanskih duznosti utvrdenih
Statutom ili drugim aktima.
Disciplinski postupak provodi Disciplinska komisija , temeljem Pravilnika o
stegovnoj odgovornosti, koji donosi Skupstina.
Zahtjev za pokretanje disciplinskog postupka podnose Predsjednik Kluba ili
Predsjednik Nadzornog odbora
U disciplinskom postupku mogu se izreéi disciplinske mjere

e Opomena

e Novcana sankcija

e Zabrana obavljanja izbornih funkcija

e Iskljucenje
Odluke se donose veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova Disciplinske komisije

Protiv disciplinske odluke Disciplinske komisije moZe se u roku od 15 dana.
ra¢unajuéi od dana dostave odluke, podnijeti Zalba Skupstini. Skupstina je duzna
rijesiti Zalbu u roku od 30 dana ra¢unajuéi od dana dostave Zalbe.

Odluka Skupstine Kluba je kona¢na

S. Disciplinska komisija
Clanak 47.

Disciplinska komisija je tijelo koje vodi postupak te izrice stegovne mjere zbog povreda
odredbi predvidenih ovim Statutom.

Clanak 48.

Disciplinska komisija ima tri ¢lana.

Clanove disciplinske komisije bira Skupstina kluba iz redova svojih ¢lanova, a Elanovi
izmedu sebe biraju predsjednika.

Mandat ¢lanova disciplinske komisije traje 4 godine.

Clanak 49
Disciplinska komisija odrZava sjednice prema potrebi, a vodi postupak i izriCe disciplinske
mjere prema odredbama Pravilnika o s disciplinskom postupku i s disciplinskoj
odgovornosti, kojeg donosi Skupstina kluba.
VL.LIKVIDATOR KLUBA
Clanak 50.

Likvidator je fizi€ka ili pravna osoba koju imenuje i razrjesava SkupsStina Kluba i koja
je kao likvidator upisana u Registar udruga Republike Hrvatske.



Likvidator ne mora biti ¢lan Kluba Osobu koja se bira za likvidatora Klubapredlaze
predsjednik Kluba, pri ¢emu osoba koja se bira na tu funkciju treba ispunjavati uvjete
1 stru¢nost, obzirom na nadleznosti likvidatora.

Likvidator zastupa Kluba u postupku likvidacije, te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Kluba do
okoncanja postupka likvidacije i brisanja udruge iz Registra udruga.

Pokretanjem postupka likvidacije Saveza prestaju ovlastenja tijela i osoba ovlastenih
za zastupanje Kluba.

Likvidator Kluba provodi likvidacijski postupak nad Kluba sukladno Zakonu o
udrugama i drugim pripadajuéim propisima.

VII. NACIN RJESAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR
KLUBA

Clanak 51

Spor/sukob interesa u Kluba postoji ako se radi o pravima i interesima ¢lanova o
kojima ¢lanovi mogu slobodno raspravljati, a koji utje¢u na rad Kluba u cjelini
odnosno ako se ona odnosi na pitanja od zajedni¢kog interesa za ¢lanove. Za
rjeSavanje spora/sukoba interesa, Skup3tina imenuje arbitrazno vijeée izmedu ¢lanova.
Kluba Mandat, nacin vije¢a ureduje se pravilnikom koji donosi Skupstina. Arbitrazno
vijece u svom radu na odgovarajuci nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.
Odluka arbitraznog vijeca je kona¢na. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko
pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu
odlucuje nadlezni ured, nezadovoljni ¢lan najprije se obrac¢a Kluba da rijesi
spor/sukob interesa. Po kona¢nosti odluke arbitraznog vijeéa, udruga podnosi
nadleZnom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom
arbitraznog vijeca.

VIHI IMOVINA I FINANCIRANJE
Clanak 52

Imovinu kluba &ine nov¢ana sredstva, sve pokretne i nepokretne stvari koje pripadaju klubu,
te druga imovinska prava.

Clanak 53.
Nad klubom se moze provesti ste€ajni postupak.

Clanak 54.
Djelatnost kluba zasniva se na planovima i programima.
Klub u tom smislu donosi:

¢ godisnje planove
e godisnji proracun.



Clanak 55.
Klub ostvaruje prihode iz:

¢lanarine obavljanja sportske djelatnosti

e sredstvima koja dobije iz proraduna jedinica lokalne samouprave i jedinica lokalne
samouprave i uprave

e iz drugih izvora sukladno posebnim propisima (kotizacija)
sponzorstva

e donacija.

Clanak 56.

Prihodi i rashodi utvrduju se financijskim planom koje donosi Skupstina kluba.

Clanak 57.

Financijsko poslovanje vodi poduzece registrirano za tu djelatnost kojeg ¢e odrediti svojom
odlukom Izvr$ni odbor.

Clanak 58.

Klub vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvje$¢a prema propisima kojima se ureduju
nacin vodenja racunovodstva neprofitnih organizacija.

XI. PRESTANAK RADA
Clanak 59

Skupstina kluba moZe prema vlastitoj ocjeni ili iz drugih opravdanih razloga donijeti odluku o
prestanku rada kluba

Odluka o prestanku rada donosi se ako je za istu glasala vecina ¢lanova Skupstine.

Klub prestaje s radom 1 u svim ostalim slu¢ajevima kako to rjeSenjem utvrdi tijelo drzavne
uprave nadlezno za registraciju kluba.

Clanak 60.

U slu¢aju prestanka rada kluba, sva imovina kluba, nakon namirenja vjerovnika i eventualnih
troskova sudskih i drugih postupaka, predaje se u vlasnistvo RSD Uljanik.

X. NAGRADE I PRIZNANJA
Clanak 61

Skupstina moZe svojom odlukom davati priznanja i nagrade pojedincima, tijelima i pravnim
osobama za uspje$no provodenje programa, ostvarivanje inovacija u podru¢ju nogometa kao
grane sporta.

Takoder predlaze savezima i udrugama svoje zasluzne ¢lanove za priznanja i dodjelu drzavnih
odli¢ja.



XI. AKTI KLUBA
Clanak 62
Statut kluba temeljni je op¢i akt kluba.

Osim Statuta kao temeljnog opceg akta, klub ima i poslovnik o radu kluba, kojim se ureduju
prava ¢lanova kluba..

Clanak 63.

Svi ostali akti kluba moraju biti u skladu s odredbama ovoga Statuta.
Clanak 64.

Statut donosi Skupstina veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine.
Clanak 65.

Izmjene i dopune Statuta obavljaju se na nacin i po postupku predvidenom za njegovo
donosenje.

Clanak 66.
Tumacdenje odredbi ovog Statuta daje Skupstina kluba.
Clanak 67.

Svi opéi akti koje klub donosi moraju biti u skladu s odredbama ovog Statuta.
XII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 68.

Klub ¢e uskladiti sve donijete opcée akte s odredbama ovog Statuta.

Clanak 69.

Ovaj Statut stupa na snagu danom dono$enja.

U Puli, 04.09. 2015 godine.
Predsjednik kluba

TOMIS%C%UUL




URED DRZAVNE UPRAVE U ISTARSKOJ ZUPANIJI OVJERAVA
OVAJ TEKST STATUTA KOJI JE U SKLADU SA ZAKONOM O
UDRUGAMA

Klasa: UP/I-230-02/15-02/691
Urbroj: 2163-05-04-16-2

Pula, 15.12.2016. godine
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